
หลักการเกี ่ยวกับขอตกลงทางการคาที ่ม ีเงื ่อนไขการคาโดยทั ่วไปในการทำธุรกรรมระหวางบริษัทหรือบริษัทยอย 

กับกรรมการ ผูบริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวของ 

 

 

 

 

 

บริษัท ฟูดโมเมนท จำกัด 

 

 

 

หลักการเกี่ยวกบัขอตกลงทางการคาที่มีเงื่อนไขการคาโดยทั่วไป 

ในการทำธุรกรรมระหวางบริษัทหรือบริษัทยอย 

กับกรรมการ ผูบริหาร หรือบุคคลท่ีมีความเกี่ยวของ 

 

 

 

ไดรับการอนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2566  

เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2566 และมีผลบังคับใชต้ังแตวันท่ี  

3 มีนาคม 2566 เปนตนไป



หลักการเกี ่ยวกับขอตกลงทางการคาที ่ม ีเงื ่อนไขการคาโดยทั ่วไปในการทำธุรกรรมระหวางบริษัทหรือบริษัทยอย 

กับกรรมการ ผูบริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวของ 

หนา 1 ของ 2 หนา 

 

 

หลักการเกี่ยวกับขอตกลงทางการคาที่มีเงื่อนไขการคาโดยทั่วไปในการทำธุรกรรม

ระหวางบริษัทหรือบริษัทยอยกับกรรมการ ผูบริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวของ 

บริษัท ฟูดโมเมนท จำกัด (มหาชน) 
 

ในการเขาทำรายการระหวางกันหรือรายการเก่ียวโยงกัน บริษัทและบริษัทยอยตองปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายวาดวย

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอบังคบั ประกาศ คำสั่ง หรือขอกำหนดของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

คณะกรรมการกำกับตลาดทุน สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ตลอดจนนโยบายการเขาทำรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน  ทั้งน้ี การเขาทำรายการดังกลาวจะตองไมเปนการโยกยายหรือถายเทผลประโยชน

ของบริษัทหรือบริษัทยอย แตตองเปนการทำรายการท่ีบริษัทและบริษัทยอย ไดคำนึงถึงประโยชนสูงสุดของบริษัท บริษัทยอย และ

ผูถือหุนทุกรายเปนสำคัญ 

 

 คณะกรรมการบริษัท ไดอนุมัติในหลักการเกี่ยวกับขอตกลงทางการคาที่มีเงื่อนไขการคาโดยทั่วไปในการทำธุรกรรมระหวาง

บริษัทหรือบริษัทยอย กับกรรมการ ผูบริหาร หรือบุคคลท่ีมีความเกี่ยวของ ดังนี้ 

 

“บริษัทหรือบริษัทยอยอาจมีรายการที่เกี่ยวโยงกันกับกรรมการ ผูบริหาร หรือบุคคลท่ีมีความเกี่ยวของในอนาคต คณะกรรมการบริษัท

จึงไดอนุมัติในหลักการใหฝายจัดการสามารถอนุมัติการทำธุรกรรมดังกลาวได โดยที่ไมตองขออนุมัติการทำธุรกรรมดังกลาว 

จากท่ีประชุมคณะกรรมการ และ/หรือ ที่ประชุมผูถือหุนอีก หากธุรกรรมเหลานั้นมีขอตกลงทางการคาในที่มีลักษณะเปนการทั่วไป 

โดยมีลักษณะเดียวกับที่วิญูชนจะพึงกระทำกับคูสัญญาทั่วไปในสถานการณเดียวกัน ดวยอำนาจตอรองทางการคาที่ปราศจาก

อิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเปนกรรมการ ผูบริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวของ และไมกอใหเกิดการถายเทผลประโยชน  

ทั้งน้ี ธุรกรรมรายการดังกลาวจะตองเปนไปตามเงื่อนไขดังตอไปนี้  

 

(1) จะตองเปนรายการธุรกิจปกติหรือรายการสนับสนุนธุรกิจปกติของบริษัทและมีการกำหนดลักษณะของรายการไว 

อยางชัดเจน กลาวคือ ตองเปนธุรกรรมที่เกิดจากการกระทำของคูสัญญาที่เปนอิสระตอกันและมีสถานะเทาเทียมกัน  

โดยไมมีฝายหนึ่งฝายใดมีสถานะเหนือหรือมีอิทธิพลสูงกวาอีกฝายหนึ่ง (arm’s length) เชน มีการกำหนดราคาและ

เงื่อนไขตางๆ ใหเปนไปตามลักษณะที่สามารถเปรียบเทียบไดกับราคา และ/หรือ เงื่อนไขที่บริษัทไดทำกับบุคคลภายนอก

ที่เปนอิสระ และเปนไปตามราคาที่ยุติธรรมและสามารถตรวจสอบได เปนตน 

 

(2) จัดใหมีกลไกการตรวจสอบและสอบทานรายการดังกลาววาบริษัทไดปฏิบัติตามหลักการที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

หรือไม เชน การตรวจสอบรายการโดยฝายตรวจสอบภายใน และ/หรือ ผูสอบบัญชี และนำเสนอเพื่อใหคณะกรรมการ

ตรวจสอบสอบทานความสมเหตุสมผลของรายการ โดยบริษัทจะจัดทำรายงานสรุปการทำธุรกรรมดังกลาว เพื่อรายงาน

ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัททุกไตรมาสหรือตามความประสงคของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ และ/หรือ คณะกรรมการบริษัท”  

 



หลักการเกี ่ยวกับขอตกลงทางการคาที ่ม ีเงื ่อนไขการคาโดยทั ่วไปในการทำธุรกรรมระหวางบริษัทหรือบริษัทยอย 

กับกรรมการ ผูบริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวของ

หนา 2 ของ 2 หนา 

ทั้งนี้ หลักการที่คณะกรรมการบริษัทไดอนุมัติไวขางตนนั้นจะครอบคลุมถึงรายการธุรกิจปกติหรือรายการสนับสนุน 

ธุรกิจปกติของบริษัทเทานั้น และไมรวมถึงรายการอ่ืนๆ อาทิ รายการสนับสนุนธุรกิจปกติท่ีไมไดมีเงื่อนไขทางการคาทั่วไป รายการ

เชาหรือใหเชาอสังหาริมทรัพยไมเกิน 3 ป รายการเกี่ยวกับสินทรัพยหรือบริการ และรายการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน 

เปนตน 

เพื่อใหนโยบายฉบับนี้มีความเปนปจจุบันและเหมาะสมกับระเบียบ ขอบังคับ และสถานการณตางๆ ที่เปลี่ยนแปลงไป 

คณะกรรมการตรวจสอบอาจพ ิจารณาทบทวนนโยบายฉบ ับ น้ีตามท ี ่ คณะกรรมการตรวจสอบเห ็นสมควร และ 

เสนอใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณาและอนุมัติหากมีการเปลีย่นแปลง  พรอมทั้ง จัดทำตารางสรุปรายละเอียดการทบทวนไวทาย

นโยบายฉบับนี้ 

หลักการเกี่ยวกับขอตกลงทางการคาที ่ม ีเงื ่อนไขการคาโดยทั ่วไปในการทำธุรกรรมระหวางบริษัทหรือบริษัทยอย 

กับกรรมการ ผูบริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวของฉบับนี้ ไดรับการอนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2566 

เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2566 และมีผลบังคับใชตั้งแตวันที่ 3 มีนาคม 2566 เปนตนไป 

 ประกาศ ณ วันที่ 3 มีนาคม 2566 

__________________________ 

 (นายเจษฎาวัฒน เพรียบจริยวัฒน) 

 ประธานคณะกรรมการบริษัท 


