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เอกสารแนบ 4 

ขอบังคับของบริษัทฯ เฉพาะท่ีเกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน 

ขอ 31. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจำปภายในสี่ (4) เดือนนับแตวันสิ้นสุด               
ของรอบปบัญชีของบริษัท 

  การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุม 
ผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร  

การประชุมผูถือหุนอาจดำเนินการผานสื ่ออิเล็กทรอนิกสตามที ่บัญญัติไวในกฎหมายวาดวยการประชุมผาน                    
สื่ออิเล็กทรอนิกสก็ได ในกรณีที่มีการจัดประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส การดำเนินการจะตองเปนไปตาม
หลักเกณฑและวิธีการท่ีกฎหมายกำหนดและตามมาตรฐานการรักษาความมัน่คงปลอดภัยดานสารสนเทศท่ีกำหนดไว
ในกฎหมาย   

  ผูถือหุนคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละสิบ (10) ของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด                 
จะเขาชื่อกันทำหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุเรื่อง
และเหตุผลในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้ คณะกรรมการตองจัดใหมี
การประชุมผูถือหุนภายในสี่สิบหา (45) วันนับแตวนัที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุนนั้น  

  ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาสี่สิบหา (45) วันนับแตวันที่ไดรับหนังสอืจาก              
ผู ถือหุ นดังกลาว ผู ถือหุนทั้งหลายซึ ่งเขาชื่อกันหรือผู ถือหุ นคนอื ่น ๆ รวมกันไดจำนวนหุนตามที่บังคับไวนั้น 
จะเรียกประชุมเองก็ไดภายในสี่สิบหา (45) วันนับแตวันครบกำหนดระยะเวลาสี่สิบหา (45) วันที่คณะกรรมการตอง
จัดใหมีการประชุมผูถือหุน โดยผูถือหุนที่เรียกประชุมดังกลาวอาจสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนโดยวิธีการ
อิเล็กทรอนิกสก็ได หากผูถือหุนนั้นไดแจงความประสงคหรือใหความยินยอมไวแกบริษัทหรือคณะกรรมการตามที่
กำหนดไวตามหลักเกณฑที่กฎหมายกำหนด ในกรณีเชนนี้ ใหถือวาเปนการประชุมผูถือหุนที่คณะกรรมการเรียก
ประชุม โดยบริษัทตองรับผิดชอบคาใชจายอันจำเปนที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอำนวยความสะดวกตาม
สมควร 

  ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนที่เปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคหาครั้งใด จำนวนผูถือหุน                  
ซึ่งมารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวในขอ 33 นั้น ผูถือหุนตามวรรคหาจะตองรวมกันรับผิดชอบ
ชดใชคาใชจายที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมในครั้งน้ันใหแกบริษัท 

ขอ 32. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทำเปนหนังสือนัดประชุม โดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระ
การประชุม และเรื ่องที่จะเสนอตอที่ประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่อง                 
ที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว 
และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ทั้งนี้ ใหลงโฆษณาคำบอกกลาวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพกอนวันประชุมไมนอยกวาสาม (3) วัน เปนเวลาติดตอกันไมนอยกวาสาม (3) วัน โดยบริษัท
อาจใชวิธีการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกสแทนก็ไดตามหลักเกณฑที่กฎหมายกำหนด 

ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใชเปนที่ประชุมจะอยูในจังหวัดอันเปนที่ตั้งสำนักงานใหญของบริษัท หรือที่อื่นใดในประเทศไทย
ตามที่คณะกรรมการจะกำหนดก็ได 

ในกรณีที่การประชุมผูถือหุนครั้งใด ๆ เปนการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหถือวาที่ตั้งสำนักงานใหญของบริษัท
เปนสถานที่จัดการประชุม 
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ขอ 33. ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวายี่สิบหา (25) คน 
หรือไมนอยกวากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจำนวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสาม (1/3) 
ของจำนวนหุนที่จำหนายไดแลวท้ังหมด จึงจะครบเปนองคประชุม  

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่ง (1) ช่ัวโมง จำนวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวม
ประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวในวรรคหนึ่ง หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรอง
ขอ ใหการประชุมเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหนัด
ประชุมใหม และในกรณีนี ้ ใหส งหนังส ือนัดประชุมไปยังผู ถ ือหุ นไมนอยกวาเจ็ด (7) ว ัน กอนวันประชุม  
ในการประชุมครั้งหลังน้ีไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

ขอ 34. ผูถือหุนอาจมอบฉันทะใหบุคคลอื่นออกเสียงลงคะแนนแทน ทั้งนี้ การมอบฉันทะนั้นตองทำเปนหนังสือและลง
ลายมือชื่อผูมอบฉันทะ และมอบแกประธานกรรมการ หรือบุคคลซึ่งไดรับมอบหมายจากประธานกรรมการ ณ 
สถานที่ที่ประชุมกอนผูรับมอบฉันทะเขาประชุม 

  หนังสือมอบฉันทะใหเปนไปตามแบบที่นายทะเบียนกำหนดไว ซึ่งอยางนอยตองมีรายการดังตอไปนี ้

(1) จำนวนหุนที่ผูมอบฉันทะถืออยู 

(2) ชื่อผูรับมอบฉันทะ 

(3) ครั้งที่ และวัน เดือน ป ของการประชุมท่ีมอบฉันทะใหเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ในการออกเสียงลงคะแนนผูรับมอบฉันทะจะมีคะแนนเสียงเทากับจำนวนคะแนนเสียงที่ผูถือหุนมอบฉันทะมีรวมกัน 
เวนแตผูรับมอบฉันทะจะแถลงตอที่ประชุมกอนลงคะแนนวาตนจะออกเสียงแทนผูมอบฉันทะเพียงบางคน โดยระบุ
ชื่อผูมอบฉันทะ และจำนวนหุนที่ผูมอบฉันทะถืออยูดวย 

ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน              
ไมสามารถแบงแยกจำนวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได 

กรณีที ่มีการมอบฉันทะ บุคคลทั ้งที ่เปนผูถือหุนและไมไดเปนผูถือหุ นที่ไดรับมอบฉันทะยอมมีสิทธิออกเสียง                   
ตามจำนวนที่ไดรับมอบฉันทะ นอกเหนือจากการออกเสียงสวนตัวในกรณีที่ตนเปนผูถือหุนการมอบฉันทะตามวรรค
หนึ่ง อาจดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแทนได โดยตองใชวิธีการที่มีความปลอดภัยและเชื่อถือไดวาการ
มอบฉันทะนั้นไดดำเนินการโดยผูถือหุนตามหลักเกณฑที่กฎหมายกำหนด 

ขอ 35. ใหประธานกรรมการเปนประธานที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมหรือไมสามารถ
ปฏิบัติหนาที่ได ใหรองประธานกรรมการเปนประธานในที ่ประชุม ถาไมมีรองประธานกรรมการหรือมีแตไมอยู                    
ในที่ประชุมหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหที่ประชุมเลือกผูถือหุนซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งมาเปนประธานในที่
ประชุมดังกลาว 

ขอ 36. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถือหุน ใหหนึ่ง (1) หุนมีหนึ่ง (1) เสียง และผู ถือหุ นคนใดมีสวนไดเสีย                 
เปนพิเศษในเรื่องใด ผูถือหุนคนนั้นไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตั้งกรรมการ 
และมติของที่ประชุมผูถือหุนจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 

(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียง
เทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน 
ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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(2.1) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สำคัญใหแกบุคคลอื่น 

(2.2) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอื่นมาเปนของบริษัท 

(2.3) การทำ แกไข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสำคญั 
การมอบหมายใหบุคคลอื่นใดเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกับบุคคลอ่ืน
โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือการแบงผลกำไรขาดทุนกัน 

(2.4) การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธ ิหรือขอบังคับของบริษัท 

(2.5) การเพิ่มหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

(2.6) การเลิกบริษัท  

(2.7) การออกหุนกูของบริษัท 

(2.8) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอ่ืน 

(2.9)  การดำเนินการอ่ืน ๆ ตามที่กฎหมายบัญญัติไววาตองไดรบัคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) 
ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 

ขอ 37. กิจการท่ีที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจำปพึงเรียกประชุมมีดังน้ี 

(1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปที่ผานมา 

(2) พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกำไรขาดทุน 

(3) พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงนิกำไร และการจายเงนิปนผล 

(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการท่ีพนจากตำแหนงตามวาระ  

(5) พิจารณากำหนดคาตอบแทนกรรมการ 

(6) พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงินคาสอบบัญชี และ 

(7) กิจการอื่น ๆ 


